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Ce dossier présente des éléments de corrigé a attention des correcteurs.
Plusteurs questions appeltent des réponses rédigées de la part des candidats.
Scules les idées clés sont proposées, de maniére schématique.
pour permetire une approche ouverte des réponses des candidats.

Ce document ne constitue done pas un madéle.




I- COMMENTAIRE DE TEXTE s

\

L'Europe constitue aujourd'hu I'exemple le plus acheve d'integration régionale. Le traité de
Rome en 1937, I'Acte unigue europeen en 1986 pws le trait¢ de Maastricht en 1992
poursurvent & chaque fois l'objectif de faire prévaloir I'imérét collectif des Européens sur les
mnteréts particuliers de chaque nation.

Il en résulie des avantages certains. la paix est assurée. les conditions du dynamisme
CCONOIMIque Sont mises en place et I'Union européenne joue un réle non negligeable dans Jes
refations économiques et commerciales mternationales.

Apres la chute du mur de Berlin en 1989, de nombreux pavs de I'Est ont fait connaitre leur
volonté d'adhérer & I'Union europeenne et se sont alors ¢ngageés dans une longue phase de
transition devant les amener a rendre Jeurs economies susceptibles d'affronter 1a concurrence
hee a I'économie de marché et au libre echange.

Prohiemurigue.

Comment la convergence des pays d'Europe centrale et oricntale peut-clle s'effectuer et
permettre de préserver I'intérét de toys ?

Plan
Enjeux et risques pour les Peco.
Enjeux et risques pour les membres actuels de I'Union Européenne.

I — Enjeux de I'adhésion et risques pour les Peco.
A Enjeux de 'adhésion

1) Le libre échange.

Rattraper le niveau de vie des pays de I'UE grice au renforcement des cchanges, le
hbre échange devant permettre la spécialisation industrielle et la division du travail. Selon la
théoric de I'avantage comparatif de Ricardo, chaque pays va se spécialiser dans Jes
productions dans lesquelles il détient des avantages relativement aux autres permettant les
effets d'expérience et les économies d'echelle, favorisant ainsj la compeutivité des entreprises
ct fa croissance économique.

ZiLa monnaie unigue.

Beneficier de T'euro, monnaie stable., ef réduire ies colts ligs aux opérations de change
dans le cadre des relations avec les membres de I'Union Européenne. A noter que les échanges
sont essentiellement intra-zone. La monnaic unigue favorise également la baisse des taux
d'mterét favorable a Ja consommation et a l'investissement.

31 Benéficier de capitaux privés er de fonds publics.

- atirer les capitaux étrangers pour financer les investissements des entreprises et assurer
ainst leur croissance. La Hongrie a su bénéficier d'IDE pour financer une specialisation dans
le matériel électrique ;

- bencficier d'aides dans le domaine agricole afin d'assurer sa modernisation ct de fonds
structurels pour favoriser lc deéveloppement des régions connaissant un retard.
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4) Rendre le climal favorable a l'essor économigue et aux rcformes sociales.
- l'entrée dans I'UE est un moyen de stabilisation des anticipations des agents économiques,
facititant amsi la prise de décisions des entreprises notamment en lerme d'investissement ;

- favoriser un consensus social favorable a la mise en place de réformes nécessaires pour
soutemr la croissance.

B1 Risques

1) L'aggravarion du déficit courant.

Les entreprises doivent adapter trés vite leurs produits a la demande guropéenne ¢en
terme de gualité et de prix. Pour le moment. la libéralisation des echanges a conduit a des
deficits courants ce qui tend & montrer que les Peco vivent au-dessus de leurs moyens. Les

entreprises doivent donc réaliser des investissements matériels et immatériels pour gagner en
compélitiviié.

2) Des dispariiés seciorielles et régionales fortes.
Nécessttant l'intervention de V'Etat, les disparités régionales ne peuvent s'atténuer que
par des mvestissements publics. 11 faut favoriser les extemalités positives, les entreprises

bénéficiant des IDE créent de la richesse qui doit permettre aux autres entreprises de se
modermiser.

30 Un chomage éleve.

Le chomage v est deux fois plus élevé en movenne que dans les pays actuels de
I'Union Européenne et s'accroit depuis le début de la période de transition en raison des
restructurations d'entreprises. de la substitution du capital au travail dans certains secteurs. De
plus, 1l touche essentiellement les jeunes.

4 Inégalités croissantes.

Risque de voir apparaitre un dualisme du marché du travail (voir théories de la
segmentation du marché du travail) avec des salariés bénéficiant de contrats de travail a durée
ndéterminée dans des entreprises bénéficiant d'investissements directs étrangers et en pleine
croissance ct des travailleurs occupant des emplois temporaires.

3 La dependance d'un certain nombre d'entreprises.

De nombreuses entreprises sous-iraitent déja des activités bénéficiant dune main
d'ccuvre formée a moindre codt, assurant leur {lexibilité.

S11 est Jegiime que les Peco aient cherché a adhérer & I'UE. force est de canstater que les
negociations se sont conclucs sans grand enthousiasme. Les membres actuels peuvent
beneficier de cet ¢largissement mais les cotts pour faciliter la convergence risquent d'étre

éleves,



1} — Les enjeux et les risques envisageables pour les membres actuels. L
A) Les enjeux

1) La stabilize politique.

Une stabilit¢ politique nécessaire pour favoriser la confiance des investisseurs. l'afflux
de capntaux etrangers et le développement social.

2) Le sowrien a la croissance économiqgue.

- debouchés pour Jes entreprises (voir cycle de vie des produits) d'autant que les pays de 1'Est
sorus du communisme connaissent une croissance plus forte que les membres actuels de
I'UE et des besoins importants ;

- clargissement du marche qui favorise les économies déchelle el effet dexpérience
permettant un accroissement de la compétitivité des entreprises et la diminution des prix de
vente favorable au consommateur ;

- favoriser la croissance interne et externe des entreprises facilitant ainsi les possibilités de
financement de I'innovation (Schumpeter).

B} Les colits

L'ancrage des pays de I'Est a 1'UE pose le probleme de la difficile cohésion
économique et sociale.

1)} Risques sociaux.

- les mveaux de salaire bien plus faibles a I'Est peuvent conduire a 'exploitation du travail des
salaries Jes moins rémunerés au détriment des micux rémunérés donnant lieu 4 un dumping
social .

- les delocabisations d'entreprises vers I'Est peuvent créer du chomage dans I'Europe de
Fouest ;

- la concurrence accrue méme si clle est un facteur d'innovation et de croissance peut
conduire a de nouvelles vagues de fusion-acquisitions.

Des politiques sociales et fiscales communes permettraient de préserver I'imiérét de tous.

2) Les aides et subventions.

L'ouverture aux Peco est susceptible de lancer une dvnamigue de croissance si on v
cree les conditions favorables en matiére d'infrastructures, de recherche. de capital humain.
Parmi les politiques de I'Union, deux peuvent s'avérer collteuses :

- la Pohtique Agricole Commune mise en place en 1962, Elle 2 favorisé les gains de
productivité dans l'agriculture, une baisse des prix favorable aux consommateurs. un niveau
de vie cquitable pour les agriculteurs mais devra étre révisée car les aides directes sont trop
colteuses. La France notamment s'oppose a toute réforme. 11 est prévu pour le moment une
Hmitation des aides directes aux agriculteurs afin de laisser le marché jouer son réle auto-
regulateur ;

- tes disparites de niveaux de vie avec un PIB des Peco en movenne 4 fois inférieur a celui
des membres actuels nécessite l'octroi de fonds structurels. s permetient d'aider certaines
FEZIONS et certains pavs a rattraper leur retard de développement. La réorientation des aides
vers les Peco entraine le mécontentement des principaux bénéficiaires actuels dont
I'Espagne.
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Seule la période 2004-2006 a fait pour le moment Fobjet de décisions budgétaires. 1] est
mdeniable que les colts liés a la redistribution augmenteront. Des réformes sont envisageées
afin de rendre les politiques d'aides dvnamisantes et d'en limiter ie coit.

L'¢largissement de 1'Union européenne peut lui permetire d'augmenter sa puissance
ccoponuque et politique tout en favorisant une ¢élévation du niveau de vie de tous mais de
nombreuses réformes devront étre engagées notamment celle des institutions. 1l parait evident
que ie succes de I'€largissement dépend de la volonté de faire évoluer 'Union Europcenne :
son elargissement nécessite son approfondissement.

11 - QUESTIONS

1) Le profit dans l'entreprise - justification théorigue et répartition

Si Marx conteste le profit en économie de marché. celui-ci est fe moteur du svstéme
capitaliste. I reflete la bonne adaptation de l'enireprise & son environnement.

Pour Schumpeter, il récompense I'innovation. Pour Knight, ie profit rémunere le risque pris
par Fentrepreneur. I} peut aussi étre la conséquence de la baisse de fa pression concurrentielle
quand les conditions de concurrence pure et parfaite ne sont pas respectées.

Le profit rémuncre le facteur capital a savoir :

- les preteurs : les enireprises empruntent sur le marché des capitaux ou aupres d'organismes
bancaires et versent des intéréts

- les propriétaires de I'entreprise ;

- T'entreprise : le bénétice non distribué permet & Fentreprise de s'autofinancer.

2) La sous-trantance : formes, avaniages e1 inconvenients

- la sous-traitance est un phénoméne en expansion dans une activité économique qui requiert
de plus en plus de flexibilité et de savoir-faire ;

- la sous-traitance est l'opération par laguelle un donneur d'ordres coniie a son sous-traitant la
réalisation de tout ou partie de sa production.

2.1. Les formes de sous-traitance

On distingue trois types de sous-traitance :

- la sous-traitance de capacité¢ : a pour objet de permettre au donneur d'ordres de faire face a
un surcroit de travail ;

- la sous-trartance de spécialité : le sous-traitant a des compétences que le donneur d'ordres ne
possede pas :

- la sous-ranance en cascade : les sous-traitants eux-mémes font appel a d'autres sous-
traitants.



2.2, Les avantages et les inconvénients de la sous-trailance

Avantages de la sous-traitance

Inconvénients de la sous-traitance

Pour le sous-
traitant

- source de débouchés stables ;

- argument commercial : gage de
sérieux ;

- soutien technique et logistique ;

- simplification des problemes
commerciaux.

- en periode de crise. les exigences
des donneurs d'ordres sont de plus
en plus fortes en matiere de prix ;

- augmentaton de la qualité |

- réduction des delals :

- les sous-traitants encaissent souvent
par ricochet les coups portés par la
conjoncture au donneur d'ordre
(allongement des délais de palement,
suppression des commandes) ;

- une rop grande spécialisation parfols
peut étre source de vulnérabilité ;

- dependance.

Pour le donneur
d'ordres

- plus grande flexibihité de la
production ;

- allcgement de sa structure ;

- report sur le sous-traitant des
contraintes de délai et de gestion
des stocks ;

- bénéfice du savoir-faire du sous-
traiant ;

- réduction des colts.

- dépendance vis-a-vis du sous-traitant.

Conclusion :

- la relation de sous-traitance aujourd'hui semble tourner a 'avantage du donneur d'ordres ;
- de plus en plus de grandes entreprises ne fabriquent plus de produits ; elles se contentent de
farre fabriquer les produits et de les asscmbler (assembleurs).




